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Regulamin rekrutacji uczestnikow form wsparcia organizowanych w ramach projektu pn.
"Na Dobry start przedszkolakéw zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe oraz specjali-
styczno-terapeutyczne”.

I Postanowienia ogdlne
§1. Ustala sie ,,Regulamin rekrutacji uczestnikéw zaje¢ organizowanych w ramach projektu
"Na Dobry start przedszkolakéw zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe oraz specjalistycz-
no-terapeutyczne” Nr RPZP.08.01.00-32-K035/19-00 realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, Osi prio-
rytetowej 8 Edukacja, Dziatania RPZP.08.01.00 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej
§2. Regulamin rekrutacji okresla zasady udziatu w zajeciach wymienionych ponizej:
zajecia logopedyczne
Zajecia socjoterapeutyczne
zajecia korekcyjno-kompensacyjne i gimnastyka korekcyjna
wczeshe wspomaganie rozwoju
integracja sensoryczna
zajecia z jezyka angielskiego z wykorzystaniem TIK
zajecia kulinarno-badawcze

O Zajecia rozwijajgce umiejetnos$¢ kodowania i programowania z wykorzystaniem TIK
wzory dokumentéw, kryteria kwalifikacyjne oraz sposéb wytonienia uczestnikdw projektu,
ktorzy zostang objeci wsparciem.
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§3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. ,projekcie” — rozumie sie przez to projekt pn. Na Dobry start przedszkolakéw za-
jecia rozwijajgce kompetencje kluczowe oraz specjalistyczno-terapeutyczne
2. ,szkolenia”- rozumie sie przez to odbycie zaje¢ w ramach szkolenia finan-
sowanego ze srodkow projektu,
,beneficjencie” — rozumie sie przez to Powiat Goleniowski,
4. ,uczestniku” — rozumie sie przez to osobe, ktéry/a zostat/a zakwalifikowany/a do
udziatu w projekcie,

w

84. Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§5. Postepowanie rekrutacyjne uwzglednia polityke rownosci szans kobiet i mezczyzn, co
oznacza rowny dostep beneficjentdw do projektu bez wzgledu na ptec, niepetnosprawnosé
czy wyznanie.

Il. Zasady i etapy rekrutacji
§6. Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna, w skfad ktorej moga wchodzi¢: skfad.: Koor-
dynator projektu, dyrektor Przedszkola lub osoba przez niego wyznaczona, specjalista ds. roz-
liczen lub wyznaczeni przez beneficjenta pracownicy. Komisja Rekrutacyjna prowadzi prace w
sktadzie minimum 3 osobowym.

§7. Rekrutacja odbywac sie bedzie w terminie: lipiec-pazdziernik 2020 roku
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§8. Rekrutacja ma na celu wytonienie 123 uczestnikdw projektu, objetych zajeciami ogélnymi
oraz specjalistycznymi, ktorzy zadeklarowali cheé udziatu w projekcie, i sg przedszkolakami w
Przedszkolu w Dobrej.

§9. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:
1) ztozenie przez uczestnika (jego rodzica/opiekuna) deklarujgcego che¢ udziatu w
projekcie Deklaracji uczestnictwa w projekcie, kwestionariusza udziatu i danych udo-
stepnionych do przetwarzania oraz innych dokumentdow stanowiqcych zatqczniki re-
krutacyjne do projektu pn. ,Na Dobry start przedszkolakéw zajecia rozwijajgce kom-
petencje kluczowe oraz specjalistyczno-terapeutyczne” do 10.09.2020 roku oraz re-
krutacja uzupetniajgcg do 31.10.2020r. .
2) weryfikacje dokumentéw przez Zespot Zarzadzajacy,
3) sprawdzenie dokumentacji przed Komisjg Rekrutacyjng,
4) ogtoszenie listy uczestnikédw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie wraz z listg
rezerwowa.

§10. Informacja o zakwalifikowaniu uczestnika do udziatu w zajeciach zostanie przekazana
rodzicom/opiekunom przez wychowawce grupy oraz umieszczona zostanie w Biurze Projektu
W Przedszkolu ul. Mieszczariska 2 72-210 Dobra t niezwtocznie po zakoriczeniu prac Komisji Re-
krutacyjne;j.

§11. W przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby uczestnikéw beneficjent przewiduje
przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajgcej na takich samych zasadach.

§12. Decyzja kwalifikacyjna Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwotanie.

§13. Uczestnicy stanowigcy grupe docelowg w projekcie nie mogg skorzysta¢ ze wsparcia w
formie zajeé tego samego typu w innych projektach w ramach Osi Priorytetowej 8 Edukacja
RPO WZP 2014-2020. Wymdg ten bedzie weryfikowany na podstawie oswiadczenia ztozone-
go przez uczestnika.

lll. Kryteria kwalifikacyjne
§14. Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani uczestnicy -dzieci, ktére uzyskajg naj-
wiekszg ilos¢ punktow wynikajgca z kryteridw kwalifikacyjnych, uwzgledniajgcych brak barier
dla kazdej z ptci:
weryfikacja kryteriéw dodatkowych:
- posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego +5pkt
- zamieszkanie na terenach wiejskich +5pkt
- pochodzenie z rodziny niepetnej lub o niskim statusie materialnym +5pkt.;
- posiadania opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej +5pkt.

§15. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow liczy sie data ztozenia deklaracji.

IV. Postanowienia koficowe
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8§16. Komisja Rekrutacyjna prowadzgca proces weryfikacji kandydatéw do udziatu
w zajeciach konczy swojg prace sporzgdzeniem protokotu.

§17. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja
odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z Regulaminu konkursu Nr RPZP.08.01.00-1P.02-32-
K55/19 RPO WZP, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i
krajowego.

§18. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego regulaminu rozstrzygane sg przez
Zespot Zarzadzajacy Projektem.



