PROGRAM WSPOLPRACY
Gminy Dobra
Z organizacjami pozarzadowymi
| Innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego
na rok 2013



WSTEP

Priorytetowym zadaniem gminy jest stuzenie mieszkancom w sposob
najskuteczniejszy, w ramach posiadanych srodkoéw. Dziatalno$¢ organizacji
pozarzadowych jest przejawem aktywnosci roznych srodowisk spotecznosci
lokalnej. Dlatego tez prowadzenie aktywnej wspotpracy wiadz gminy z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego moze przynie$¢ wiele korzysci spotecznych.

»Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzgacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013”.
wyznacza obszary wspotpracy migdzy Gming Dobra, a organizacjami
pozarzagdowymi na rok 2013. Program zostat opracowany w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1
wolontariacie (Dz. U.2010r. Nr 234, poz. 1536 z pdzniejszymi zmianami).



SLOWNICZEK POJEC

Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:

1) Ustawa - ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U.2010r. nr 234, poz. 1536 z p6zniejszymi
zmianami);

2) Program - Program Wspotpracy Gminy Dobra z Organizacjami
Pozarzadowymi na rok 2013

3) Organizacje pozarzadowe - organizacje pozytku publicznego oraz
podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Dzialalno$¢ pozytku publicznego - dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna
prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie, a realizowanych wedlug Programu Wspodlpracy
Gminy Dobra z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013;

5) Gmina - Gmina Dobra;

6) Rada - Rada Miejska;

7) Burmistrz - Burmistrza Dobrej ;

8) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art.127 ust. 1 pkt. 1 lit,e
oraz art.211 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych.

9) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w
art.11 ust.2 ustawy



1. ZALOZENIA PROGRAMU

Glownym zatozeniem Programu jest okreSlenie form wudzialu organizacji
pozarzadowych 1 podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy w
dziatalno$ci w sferze zadan publicznych Gminy okreslonych w art. 4 ustawy.
Program podaje mozliwosci wilaczenia podmiotdéw Programu na zasadzie
partnerstwa do dzialalno$ci spotecznie uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego
i stanowi element polityki spoteczno- finansowej Gminy.

Il. CELE PROGRAMU

Cel glowny:

Glownym celem Programu jest budowanie partnerstwa mi¢dzy administracjg

publiczng i1 organizacjami pozarzagdowymi. Shuzy temu wspieranie organizacji

pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych.

Cele szczegolowe:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

2) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

3) aktywizacja spolecznosci lokalnej;

4) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

I11. PODMIOTY PROGRAMU

Podmiotami Programu wspolpracy s3:

1) organizacje pozarzadowe;

2) osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o
stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku Panstwa do innych ko$ciolow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolno$ci sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego; prowadzace dziatalnosé
na terenie Gminy Dobra lub na rzecz jej mieszkancow.

4) jednostki organizacyjne podleglte organom administracji publicznej lub przez
nie nadzorowane .

IV. ZASADY WSPOLPRACY
1. Gmina realizuje zadania publiczne wymienione w rozdziale ,Kierunki
wspolpracy” we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi bedzie realizowana na
zasadach:
1) pomocniczo$ci - powierzenie organizacjom pozarzagdowym tych zadan,
ktore moga by¢ zrealizowane efektywniej niz poprzez instytucje gminne;
2) suwerennos$ci stron - zachowanie autonomii i nie ingerowanie w
wewnetrzne sprawy organizacji;



3) partnerstwa - wspotpraca na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci
udzialu;

4) efektywno$ci - dazenie wszystkich zainteresowanych do osiggania
najlepszych efektéw realizujac zadania publiczne przy danych srodkach i
mozliwosciach;

5) uczciwej konkurencji - tworzenie przejrzystych kryteriow wspotpracy;

6) jawnosci- stosowanie jawnych kryteriow finansowych i poza finansowych.
3. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi moze przybiera¢ formy
pozafinansowe i finansowe.

V. ZAKRES WSPOLPRACY

Zakres wspolpracy obejmuje:

1) podejmowanie wspdlnych dzialan na rzecz okreslenia potrzeb i problemoéow
mieszkancoéw Gminy Dobra ;

2) wspoOlpraca przy opracowywaniu 1 realizacji programdéw na rzecz
podnoszenia poziomu zZycia 1 szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancoéw
Gminy Dobra;

3) wspolpraca przy wykorzystywaniu S$rodkow z zewngtrznych zrdodet
finansowania;

4) koordynacja dziatan w celu rozwigzywania problemow spotecznych;

5) wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowigzujacych
przepisach prawnych oraz zrodlach 1 zasadach pozyskiwania $rodkow na
realizacj¢ programow;

6) promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych i
zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy Dobra;

7) inspirowanie dzialan na rzecz rozwoju wspotpracy mig¢dzynarodowej
umozliwiajgcej wymiane informacji i do§wiadczen w zakresie roli organizacji
pozarzadowych w rozwigzywaniu probleméw spolecznych regionu 1
srodowisk lokalnych.

VI. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca Gminy Dobra z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy odbywac si¢ bedzie w szczegdlnosci w
formach finansowych i pozafinansowych.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym, polegajgca na zlecaniu realizacji
zadan publicznych, moze odbywac¢ si¢ w formach:

- powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji,

- wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi
dotycza:



- wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
1 wspoétdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkéw np. publikowanie
waznych informacji na stronie internetowej gminy : www.dobragmina.pl , udziat
przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Miejskiej w Dobrej

- konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci tych organizacji, zgodnie z uchwatg Nr
XVIII/309/2010 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia 30 wrzesnia 2010 r,

- tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym
I inicjatywnym,

- pomocy W nawigzywaniu i utrzymywaniu przez organizacje
pozarzadowe kontaktow zewnetrznych, w tym miedzynarodowych,

- pomocy technicznej m.in. udostepniania lokali gminnych na potrzeby
organizacji pozarzadowych,

- promocji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w zakresie
wykonywanych zadan na stronie internetowej gminy oraz w lokalnej prasie w
,,Wiadomosciach Doberskich”.

- udzielanie rekomendacji organizacjom i innym podmiotom
wspotpracujagcym z gming

- udzielanie pomocy w zakresie pozyskiwania §rodkéw finansowych z
innych zrodel, w tym promowanie ciekawych programow, opiniowanie
wnioskow o dotacje ze zrodet trzecich, informowanie o szkoleniach dotyczacych
zdobywania funduszy
4. Dotacje, o ktorych mowa w pkt. 2: mogg by¢ wykorzystane przede
wszystkim na pokrycie kosztow bezposrednich wykonania tych zadan. Koszty
ogolne (posrednie) moga by¢ pokrywane proporcjonalnie do wudzialu
realizowanego zadania w catosci dziatan organizacji, dotacje mogg by¢
przyznane w granicach do 100% catosci zadania, niec mogg by¢ wykorzystywane
w szczegblnosci na: zadania i1 zakupy inwestycyjne, zakup gruntéw, dziatalnos¢
gospodarczg, pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowe]
starajgcej si¢ o przyznanie dotacji, w tym takze wydatkdéw na wynagrodzenia
pracownikow, poza zakresem realizacji zadania publicznego.

5. Gmina moze nieodplatnie uzyczy¢ srodek trwaty organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom, w zakresie i czasie niezb¢dnym dla
realizacji zleconego zadania.

6. Wspotpraca Gminy z organizacjami opierac si¢ bedzie na zasadach:
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe;j
konkurencji 1 jawnosci.



http://www.dobragmina.pl/

VII. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLKICZNE

1. w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego:

a) wspieranie dziatan proekologicznych wsrdd dzieci 1 mtodziezy;

b) realizacja dziatan majacych na celu ochrong przyrody 1 ochrong zwierzat,

2. w zakresie edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) dziatania wychowawcze 1 edukacyjne na rzecz dzieci 1 milodziezy -
ksztaltowanie postaw patriotycznych, pielegnowanie tradycji lokalnych

I regionalnych;

b) wspieranie dziatalnosci wychowawcze] poprzez organizacje zajec
swietlicowych, a takze organizacj¢ innych aktywnych form spegdzania czasu
wolnego dla dzieci 1 mtodziezy;

3. w zakresie kultury, ochrony dziedzictwa narodowego i turystyki:

a) organizacja wystaw, imprez plenerowych nawigzujacych do tradycji
narodowej i regionalnej

b) kultywowanie lokalnej tradycji oraz ochrona débr kultury;

C) podejmowanie dziatah majacych na celu ozywienie miejsc atrakcyjnych
turystycznie na terenie gminy

d) promocja produktu ,, regionalnego”

4. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu :

a) organizacja szkolen dzieci 1 miodziezy, uzdolnionej sportowo w roéznych
dyscyplinach sportowych ,

b) przygotowania 1 uczestnictwo klubow sportowych réznych dyscyplin w
miejskich, regionalnych, ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych imprezach
sportowych,

c) zajecia sportowe 1 udzial w rozgrywkach Uczniowskich Klubow Sportowych,
d) wspotorganizowanie roznych imprez sportowych,

e) popularyzacja zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci , mtodziezy 1 dorostych
poprzez tworzenie warunkéw do uprawiania gier zespolowych na terenie gminy
5. w zakresie dzialalnoSci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spolecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym

a) wspieranie 0os6b wykluczonych spotecznie poprzez reintegracj¢ zawodowsa
majacag na celu odbudowanie 1 podtrzymywanie u takich osob zdolnosci
samodzielnego §wiadczenia pracy 1 wsparcia w umiejetnosci jej poszukiwania.
b) wspieranie dzialalnosci w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom,

6. w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania
patologiom spolecznym

a) organizacja imprez, spotkan 1 konkursow propagujacych zasady
bezpieczenstwa ruchu drogowego, przeciwdziatania patologiom spotecznym i
uzaleznieniom wsrdd dzieci 1 mtodziezy

b) upowszechnianie wiedzy na rzecz bezpieczenstwa publicznego i obronnosci
panstwa

c) pomoc ofiarom klesk zywiotowych



7. w zakresie dzialalnoSci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspolpracy miedzy spoleczenstwami

a) rozwijanie wspolpracy z panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej na polu
gospodarczym, ekologicznym, kulturalnym, sportowym i spotecznym

b) utrzymywanie wspOlpracy 1 zorganizowanie wymiany grup mieszkancow
Gminy Dobra z grupami mieszkancow gmin partnerskich,

) promocja gminy Dobra

8. w zakresie ochrony i promocji zdrowia

a) wspodlpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami realizujgcymi zadania z
zakresu ochrony i promocji zdrowia

b) edukacja prozdrowotna

c¢) propagowanie aktywnych form zycia bez natlogow

9. dzialalnos¢ charytatywna — wspieranie biednych 1 potrzebujacych

VIl OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31
grudnia 2013 r.

2. Termin realizacji poszczeg6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach
konkursu ofert.

3. Realizacja zadan programu moze by¢ zlecona organizacjom pozarzadowym i
podmiotom wymienionym w art.3 ust.3 ustawy z pomini¢ciem konkursu na
zasadach okreslonych w art. 19a ustawy

IX SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

l. Program bedzie realizowany poprzez udzial podmiotow Programu w
spotkaniach organizowanych przez jego realizatorow.

2. Organizacje pozarzadowe moga kierowa¢ na biezgco uwagi 1 propozycje
dotyczace realizacji Programu do pracownikow Urzedu merytorycznie
odpowiedzialnych za dany obszar dziatalnosci. .

3. Do zawieranych w ramach Programu umoéw, stosuje si¢ przepisy ustawy 0
samorzadzie gminnym, ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1
wolontariacie, ustawy o finansach publicznych, a takze odpowiednio Kodeksu
Cywilnego , ustawy o zaméwieniach publicznych oraz obowigzujacego prawa
miejscowego.

IX WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU :
1. Realizacja zleconych zadan publicznych moze by¢ dokonywana w ramach

i do wysokosci srodkow wyodrebnionych na ten cel w budzecie gminy Dobra na
2013 rok co najmniej 270.000zt



X SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe
dziatanie majace na celu oceng

realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2013 bedzie ocena realizacji celow gtownych i
szczegotowych Programu.

3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

C) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego,

d) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane,

e) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.

XI TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT OTWARTYCH W
KONKURSACH OFERT:

1. Oferty ztozone przez organizacje i1 inne podmioty opiniuje specjalnie do tego
powotana Komisja Konkursowa.
2. Burmistrz powotuje Komisje Konkursowa w drodze zarzadzenia,
kazdorazowo w zwigzku z ogloszonym konkursem ofert.

3. W sktad Komisji Konkursowej wchodzg minimum 3 osoby, w tym
przedstawiciele Burmistrza oraz przedstawiciel organizacji pozarzadowej lub
podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy,

z wylaczeniem 0sob reprezentujacych organizacje lub podmioty bioragce udziat
w konkursie.

4. W pracach Komisji mogg bra¢ udziat osoby, nie bedace cztonkami Komisji,
zaproszone do udziatu w jego pracach przez przewodniczacego Komis;ji.

5. Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy Komisji, wskazany
przez Burmistrza w zarzadzeniu o powotaniu Komisji.

6. Komisja Konkursowa dokonuje oceny ztozonych wnioskéw w terminie 1
wedtug kryteriow okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert na
kartach oceny formalnej i merytorycznej.

7. Komisja Konkursowa sporzadza i przedstawia Burmistrzowi protokot wraz z
propozycja wyboru oferty lub ofert 1 wysokos$ci dotacji na realizacj¢ zadania
publicznego.

8. Udziat w pracach Komisji Konkursowej jest nieodptatny.

9. Dokumentacje¢ zwigzang z procedurg pracy Komisji Konkursowej prowadzi
komorka organizacyjna Urzedu Miejskiego w Dobrej odpowiedzialna za
realizacje konkursu.



